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NOTA 

privind temele discutate in sedinta regionala a FIEC 

desfasurata la Sofia in 25.01.2013 

 

Sedinta a fost convenita cu prilejul Consiliului presedintilor FIEC din decembrie 2012 si s-a 
desfasurat la Sofia ( partea bulgara reprezentand actualmente zona in Comitetul director al 
FIEC) cu participarea presedintilor ARACO, OSEOK ( Federatia Asociatiilor Antreprenorilor 
de Constructii din Cipru ) si CCB ( Camera Constructorilor din Bulgaria). De la intalnire a 
absentat asociatia de profil din Grecia. 

Precizam ca in baza Protocolului semnat la Congresul FIEC de la Dublin din 2008 privind 
asumarea principiului rotatiei in zona pentru  desemnarea vicepresedintelui FIEC regional, 
dupa prezenta CCB, din 2014, ar trebui sa urmeze ARACO, corelat si cu statutul sau in 
FIEC. 

Principalele teme ridicate de CCB: 

• CCB e infiintata prin lege acum 5 ani dar activeaza ca NGO de 20 de ani; 
• CCB gestioneaza un Registru in care este obligatorie prin lege inscrierea tuturor 

antreprenorilor locali sau straini care executa lucrari in Bulgaria; 
• BCC e organizata in 27 de filiale regionale, 
• Stroitel este ziarul pe care BCC il publica saptamanal si care se finanteaza in 

principal din publicitate, 
• BCC are cca 200 de salariati din care 35 in sediul central, 
• Contractia cumulata a pietei de constructii in Bulgaria de la declansarea crizei este de 

cca 68%, 
• Daca in anii buni piata era de cca 6,5 mld euro, prognoza pentru acest an este de 3 

mld euro, 
• 80% din investitiile totale in 2012 au fost publice din care 90% din fonduri comunitare, 
• Investitiile straine directe s-au redus cu 70% fata de anii dinaintea crizei, principalii 

investitori fiind rusi in zona de litoral, 
• 2013 este un an cu alegeri generale care vor genera un guvern nou in iunie, context 

care face ca anul sa fie estimat ca foarte dificil pentru sectorul de constructii, 
• CCB estimeaza ca  sectorul de constructii bulgar va incepe sa iasa din criza din 

2014, 
• CCB se implica in reabilitarea unor monumente istorice ( de ex Monumentul din fata 

Catedralei Alexander Nevskii care va fi reinaugurat in 03.03.2013 pentru 
comemorarea soldatilor eliberatori  din Rusia, Bulgaria, Romania, Finlanda) 



Principalele aspecte prezentate de OSEOK 

• Piata de constructii este intr-un declin continuu, 
• Principala problema este a concurentei neloiale, 
• Organizatia incearca sa promoveze impreuna cu sindicatele si guvernul un sistem 

national de certificare a calificarii muncitorilor, 
• In ziua sedintei era in desfasurare o greva generala in constructii generata de faptul 

ca partea sindicala nu accepta o reducere  generala cu 10% a  nivelurilor salariale, 
• Nivelul mediu de salarizare in Cipru este de 2600 euro brut/luna  ( 1800 net) 

Principalele aspecte prezentate de ARACO 

• Sinteza evolutiei sectorului in ultimii 5 ani, 
• Sinteza temelor actuale ( Implementarea Directivei 7 privind platile intarziate, 

legislatia achizitiilor publice, promovarea conditiilor FIDIC, modificarile la Codul fiscal, 
proiectul de HG privind certificarea etc), 

• Sinteza principalelor servicii oferite ( certificare, Trofeul calitatii, CSC, CMC, 
newsletter lunar, parteneriate interne si internationale, parteneriatul cu CHINCA etc) 

• Codul deontologic aflat in curs de elaborare, 
• Informare privind stadiul elaborarii avizului CESE privind Strategia competitivitatii 

sustenabile a sectorului de constructii, 
• Informare privind discutiile purtate la Munchen in 16.01.13 cu federatiile germane 

privind deschiderea pietei muncii din 2014 si necesitatea identificarii si convenirii unui 
mecanism de lucru prin implicarea companiilor din Europa centrala si de est  ca 
subcontractori, 

• Necesitatea promovarii discutiilor pentru un Cod etic la nivel de FIEC, 
• Analizarea principalelor aspecte discutate la Adunarea generala a EIC ( European 

International Contractors ) de la Viena din octombrie 2012 privind problemele din 
Romania si Bulgaria. 

Partenerii au concluzionat ca necesare 

1. Consolidarea grupului estic in cadrul FIEC si incercarea de extindere ulterioara cu 
Serbia si Moldova, 

2. Frecventa intalnirilor sa fie semestriala, de regula primavara si toamna, 
3. Sustinerea propunerii ARACO pentru convenirea unui mod de lucru prin 

subcontractare in Germania din 2014, 
4. CCB si OSEOK au fost de acord sa contribuie la analiza avizului CESE pe tema 

Strategiei sectorului de constructii, unde reprezentantul ARACO este raportor, 
5. Identificarea unor proiecte care sa fie promovate si dezvoltate in comun ( de preferat 

cele cu finantare comunitara), 
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